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Дополнительное соглашение №2
к коллективному договору 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 
города Нижневартовска детского сада №15 "Солнышко"

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
города Нижневартовска детский сад №15 «Солнышко», именуемое далее 
«Работодатель», в лице заведующего Мельник Ольги Александровны и 
работники учреждения, именуемые далее «Работники», в лице председателя 
первичной профсоюзной организации Куликовой Натальи Алексеевны, в 
целях обеспечения гарантий и компенсаций для лиц, работающих в районах 
крайнего севера и приравненных к ним местностях в части условий и порядка 
компенсации расходов на оплату проезда и провоза багажа к месту 
использования отпуска и обратно работникам образовательной организации 
заключили настоящее дополнительное соглашение к коллективному договору 
о нижеследующем:

1. Внести изменения в приложение 3 «Положение о размере, условиях и 
порядке компенсации расходов на оплату проезда и провоза багажа к месту 
использования отпуска и обратно работникам МАДОУ города 
Нижневартовска ДС №15 «Солнышко» к Коллективному договору:

1.1. Подпункт 1 пункта 2.24. дополнить абзацем 2 следующего 
содержания:

«На период введения режима временного ограничения полетов в аэропорт 
г. Белгород, установленного Федеральным агентством воздушного 
транспорта, соответствующим аэропортом вылета считать аэропорты г. 
Москвы;».

1.2. Пункт 2.25 изложить в следующей редакции:
«2.25. Кроме перечисленных документов для компенсации расходов по 

проезду за пределы Российской Федерации по туристической путевке 
работником также предоставляется туристский договор, справка туристской 
организации (туроператора, турагента) о стоимости проезда, документы, 
подтверждающие оплату, с учетом требований, предусмотренных настоящим 
разделом.».

2. Настоящее дополнительное соглашение к коллективному 
договору вступает в силу с момента подписания и распространяется на 
правоотношения, возникшие с 04.07.2023 года.

от «Работодателя» от «Трудового коллектива»
Заведующий Председатель первичной профсоюзной
МАДОУ города Нижневартовска ДС организации

^города Нижневартовска ДС №15

\



МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА 

ДЕТСКИЙ САД №15 «СОЛНЫШКО»
(МАДОУ города Нижневартовска ДС №15 «Солнышко»)

Всего сотрудников - 66 человек 
Присутствовали: - 36 человек 
Отсутствовали: - 30 человек (б/л, отпуск)

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Обсуждение и утверждение изменений в коллективный договор МАДОУ 
города Нижневартовска ДС №15 "Солнышко".

СЛУШАЛИ:
1. Мельник О.А. - заведующий МАДОУ города Нижневартовска ДС №15 
"Солнышко" о проекте дополнительного соглашения №2 к коллективному 
договору муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения города Нижневартовска детского сада №15 "Солнышко».

РЕШИЛИ:
1. Утвердить и принять дополнительное соглашение №2 к коллективному 
договору муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения города Нижневартовска детского сада №15 "Солнышко".

Проголосовали:
«за» -  36 человек;
«против» -  нет;
«воздержались» -  нет

ВЫПИСКА
из протокола общего собрания (конференции) работников

от 05 июля 2023 №11

Председатель О.А. Мельник

Секретарь А.С. Столбецова
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